AKSARAY SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI
1.AKSARAY SMMM ODASI FAALIYET RAPORU

1.1 Oda Bagkaninin Sunusu

1.2 Genel Baskanin Sunusu

GENEL BASKANIN SUNUSU

Dilinyada yasanan kuiresel krizin etkileri, Tlrkiye ekonomisine de yansimis durumda. Gerek diinya ekonomisinin,
gerekse Tirkiye ekonomisinin krizden ne kadar siire etkilenecedini tahmin etmek zor. Ancak bu konuda yapilan en
iyimser tahminler, krizin 2010 yilinin sonuna kadar siirecegdi yéniindedir.

Ekonomik kriz, diinya ekonomisinin ve dolayisiyla Tirkiye ekonomisinin daralmasina ve kiigllmesine neden
olurken, diger yandan artan maliyetler dolayisiyla enflasyon artisi devam edecektir. Tirkiye'de kiresel kriz
siirecinde, hem durgunluk, hem de enflasyonist baski bir arada yasanacaktir.

Krizden etkileneceklerin basinda, dargelirliler, tcretliler, muhasebe mesledinden hizmet talep eden yatinmcilar ve
SM-SMMM ile YMM'ler yer almaktadir.

Bu nedenle, krizden gikis slirecinde gerek sorunlarin saptanmasi ve géziimiinde, gerekse ekonomik déngtide en
etkili olacak kesim muhasebe meslegdiyle ugrasan SM—-SMMM, YMM ve denetim firmalarndir.

Gerek finansal tablolarin hazirlanmasi boyutunda, gerek finansal tablolarin denetimi boyutunda galisan muhasebe
meslek mensuplari, bir taraftan artan is yogunlugu karsisinda daha fazla emek harcarken, diger taraftan
harcadiklari emeklerin karsiliklarini bile alamamakta ve Ucretlerini tahsil etmekte zorlanmaktadir.

Krizin etkilerini ilk hisseden muhasebe meslek mensuplari olmustur. Misterilerinin satislarinin distigini ve
musterilerinin tahsilat oranlarindaki azalmay ve kredilerin, kreditdrler tarafindan tekrar kullandiriimadigini ilk fark
eden kesim muhasebe meslek mensuplar olmustur.

Diinyanin G-7'ler olarak taninan en zengin Ulkeleri, 2007 yilinin son baharinda ekonomik krizin varhigini
kabullenmis ve 6nlemler alinmasini kararlastirmislar. Bu tarihten itibaren, gelismis Ulkeleri yoneten devlet
adamlari, muhasebe orgditlerini ve yoneticilerini, hem krizin biiylkligini ve nedenlerini saptamak hem de ¢oziim
Onerileri gelistirmek tzere gorevlendirmis ve yetkilendirmislerdir.

Bu konu Ulkemizde kamuoyuna yansitiimamakla birlikte, muhasebe meslek mensuplari, krizin gelmekte oldugunu
gergekten 2007 yilindan buyana hissediyor ve zaman zaman dillendiriyorlardi. Su anda krizden gikigla ilgili hem
hukuki anlamda hem de uygulamada 6nemli degisikliklere gereksinme vardir. Bu degisikliklerin &lglisQ, niteligi ve
hangi stireyi kapsayacadi konularinin belirlenmesinde muhasebe meslek mensuplarinin 6nemli bir rolti vardir.
Muhasebe meslek mensuplari, bir taraftan krizin bu adir yiikiind, dider taraftan artan is yiikiini; artan bu is
yukiine karsilik hizmetinin bedelini alamamanin yani sira, mevcut islerinin hizmet bedelini misterilerinden tahsil
etme sikintisi yasamaktadir.

Bu nedenle, 2009 yili muhasebe meslek mensuplari agisindan ekonomik sikintilarin yogunlastigi, is yikindn arttidi,
zorlu bir yil olacaktir. Ozellikle gectigimiz yillarda, muhasebe meslek mensuplarinin sirtina binen Ba-Bs gibi karsiligi
alinamayan hizmetlerin yani sira 6teden beri bir tekrar niteli§inde olan, B1-B2 formlari ve benzeri hizmetler,
Tiirkiye Istatistik Kurumu ve benzeri daha bircok kurumun talepleri, muhasebe meslek mensuplari tarafindan
bedelsiz karsilanmaktadir.

Muhasebe meslek mensuplari, angarya niteliginde eklenen bir cok hizmeti, icretini almaksizin, misterisinin
memnuniyetini saglamak icin yerine getirirken, esas hizmetinin bedelini bile tahsil edememe riskiyle karsi karsiya
kalmaktadir.

Muhasebe meslek mensuplarinin bu zorlu kosullara ragmen, bir taraftan misterilerini korumak ve onlarin islerinin
devamliigini saglamak adina biiyiik bir 6zveride bulunmaya devam ederken, dier taraftan da lilke ekonomisine
katkida bulunacak faaliyetlerini de siirdiirmeye devam edeceklerdir. Biitiin bunlarin yani sira 2009 yil bir yandan
daralma ve kiicllme yili olurken, diger yandan da 6nlemlerin daralma ve kiiclilmeyi hizlandirmayacak nitelikte
olmasi gerektigi de kacinilmaz bir gercektir. Bu noktadan bakildigi zaman muhasebe meslek mensuplarinin icinde
rol alacaklari yeni diizenlemeler yapilabilir. Ornegin vergi tahakkuklarindaki diisiisii engellemek icin vergi
beyanlarinin dogrulugunun muhasebe meslek mensuplari tarafindan onaylanmasi halinde, bu beyanlar igin vergi
tahsilati konusunda alti aydan baslamak Uzere vadeler taninabilir. Vergi ertelemesi olarak ortaya gikacak bu
durum icinde devletin kendi kaynaklarindan &ézel fonlar olusturmasina meslek mensuplari katkida bulunabilirler.
Muhasebe meslek mensuplari bugtin Tirkiye'de isletmeden cikar bekleyen galisanlarin, sermayedarlarin,
yatinmcilarin, borg verenlerin ve hatta devletin haklarinin giivencesini saglayacak tek tarafsiz meslek grubudur.
TURMOB Yénetimi olarak éncelikli hedefimiz, Tirkiye'nin cikarlarini gdzeterek, ekonomik krizden cikis yollarini
arastirmak ve oneriler gelistirmektir. Bu amagla, Birligimiz biinyesinde krizin en az hasarla atlatiimasi igin 6nlem ve
Oneriler raporu hazirlanmaktadir.

TURMOB Yénetimi olarak bugiin geldigimiz noktada gelecege iliskin bir yol haritasi hazirlamaktayz.

Bunun igin;

Cumbhuriyetimizin 100’Gnci yilinda (2023 yill) muhasebe meslegdinin hedefleri ve TURMOB'un uzun vadeli strateji
gergevesi,

2009 - 2015 yill TURMOB stratejisi,

2009 — 2010 yih Eylem Plani,

hazirliklar devam etmektedir.



Bu baglamda meslek mensuplarini savunmak, haklarini koruyarak yeni is olanaklari gelistirmek ve ulusal katma
dederden hak ettikleri payr almalari igin yapilan calismalar artirlarak siirdirilecektir.

Bu anlayisla, 2009 yilinin Tirkiye igin ve meslegimiz icin, bltiin bu sikintilara ragmen iyi gegmesini diliyorum.
Dr. Ymm. Masum TURKER

TURMOB Genel Baskani

1.3 Odanin Misyonu ve Vizyonu

Misyonumuz : Meslek mensuplari arasinda birlik ve beraberligi saglamaktir
Vizyonumuz: Mesledi sehrimizde en iyi sekilde temsil etmektir.
1.4. Temel Bilgiler

1.4.1. Yoénetim Kurulu

Bagkan : Biinyamin KOSE

Baskan Yardimcisi : Zekeriya SENER

Oda Sekreteri : Mustafa KARAOGLAN

Sayman : Yunus AKYUZ

Uye : Ertugrul KESKIN

1.4.2. Denetleme Kurulu

Baskan : Izzet CEVIK

Uye : Giiltekin KOCAK

Uye : Kazim CETIN

1.4.3. Disiplin Kurulu

Baskan : Seref FIDAN

Uye : Ali DINC

Uye : Nurettin SAHIN

Uye : Canan UGUZ

Uye : Mehmet Emin SEZGIN

1.4.4. Haksiz Rekabet Kurulu

Bagkan :Hasan ALTINDAL

Uye :Bekir ORUC

Uye :Siileyman CANBULUT

1.4.5. Mevzuat izleme ve Degerlendirme Komisyonu
1.4.6. Yayin Kurulu

1.4.7. Oda Temsilcileri

1.4.8. Danisma Meclisi

1.4.9. Odanin Organizasyon Yapisi

GENEL KURUL

DENETLEME KURULU

YONETIM KURULU

DISIPLIN KURULU

1.4.10. Personel Durumu

Mehmet COPURSAN

1.4.11 Oda ‘da Gérev Yapmis ve Yapmakta olan Kurul Uyeleri
2. DUNYA EKONOMISI

3. TURKIYE EKONEMiSI

4. TOPLUMSAL RAPORLAR

5. MUHASEBE —~MUSAVIRLIK MESLEGIN DURUMU
6.AKSARAY ILINDE MUHASEBE ~MUSAVIRLIiK MESLEGI
6.1 SM-SMMM

73 SMMM

77 SM

6.2 YMM

2 YMM

6.3 Denetim

7.AKSARAY SMMM ODASI FALIYETLERI

7.1 Toplanti Seminer

7.1.1 SGK ve Iskur Mudirligi ile giincel Konulari Bilgilendirme Toplantisi

7.2. EGitim Faliyetleri

7.2.1. Temel Egitim Ve Stajyerler

7.2.2. Surekli Mesleki Geligme

Zorunlu Meslek ici Egitim Projesi

" Finansal Raporlama ve Denetim Gurubu Egitimi”
7.3. Uye / Stajyer Istatistik Bilgileri



7.3.1 Uye
Toplam Uye 147
Calisan Uye 93
Gayrifaal Uye 54

SM 50
SMMM 43
SM 32
SMMM 22

Bay 46 Bayan 4 Bay 39 Bayan 4 Bay 28 Bayan 4 Bay 20 Bayan 2
7.3.2 Stajyer

Ticaret Lisesi Onlisans Lisans Erkek Kadin Toplam
511011516

7.4, Diger Odalarla liskiler

Bilgi ve Evrak alis verisi konusunda yasalarin gerektirdigi gibi yiritilmektedir
7.5. Birlik ile iligkiler

Birlik ve Tesmer Tarafindan diizenlenen tiim faaliyetler katihm sadlanmistir. Bilgi ve Evrak alis verisi konusunda
yasalarin gerektirdigi gibi ylrittlmektedir.

7.6. Diger Kurumlarla iliskiler

Bilgi ve Evrak alis verisi konusunda yasalarin gerektirdigi gibi yiritilmektedir. Birlikte seminer ve kurs
yapilmaktadir

7.7. Meslek Mensuplarini Denetim Faaliyetleri

3568 sayill Yasaya gore uygulama yapilmaktadir.

7.8. Aday Meslek Mensuplar (Stajyerlerin) Denetim Faaliyetleri
3568 sayill Yasaya gore uygulama yapilmaktadir

7.9.Mesleki Dizenleme Faaliyetleri

7.9.1. Meslek Yasasi ve Yonetmelikler

7.9.2 Mesleki Kurallar

7.9.3. 2008 Yili Mesleki Genelgeler ( Birlik ve Odalar)

7.10. Oda Komisyonlarin Faaliyetleri

7.11. Strateji Gelistirme Faaliyetleri

7.12. Mesleki Sorunlar (Mesleki Angaryalar)

7.13. Hukuk Disiplin Isleri

Dénem igerisinde Disiplin Kurulumuza dosya sevk edilmemistir.
Seref FIDAN Ali DINC Nurettin SAHIN

Bagkan Uye Uye

Canan UGUZ M. Emin SEZGIN

Uye Uye

7.14.Kriz Yénetimi

7.15. Mali Tablolar

7.15.1. Blitge Uygulama Sonuglar

7.15.2. Bilanco

AKSARAY SMMM ODASI AYRINTILI BILANCO

AKTIF (VARLIKLAR) CARI DONEM(01.05.2008/31.12.2008)
DONEN VARLIKLAR

A- Hazir Degerler 62.075,11 TL

1- Kasa 246,66 TL

2- Bankalar 61.828,45 TL

B- Menkul Kiymetler

C- Ticari Alacaklar 78.281,41 TL

1- Uyelerden Alacaklar 78.272,77 TL

Verilen Dep.Tem. 8,64 TL

Dider Ticari Alacaklar 2.431,50 TL

D- Diger Alacaklar 6.900,00 TL

Duder Cesitli Alacaklar(Ttrmob) 6.900,00 TL

E- Stoklar 57,92 TL
Diger Stoklar 57,92 TL
F-Is Avanslari



F- Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklari 2.446,00 TL
G- Diger Donen Varliklar

DONEN VARLIKLAR TOPLAMI ~ 152.191,94 TL

IT DURAN VARLIKLAR

A- Ticari Alacaklar

B- Diger Alacaklar

C- Mali Duran Varliklar

D- Maddi Duran Varliklar 48.279,18 TL

3- Binalar 31.270,00 TL

6- Demirbaglar 17.009,18 TL

E- Verilen Avanslar

G- Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklari

H- Diger Duran Varliklar

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 48.279,18 TL

AKTIF(VARLIKLAR) TOPLAMI ~ 200.471,12 TL

YONETIM KURULU

Biinyamin KOSE Zekeriya SENER Mustafa KARAOGLAN Yunus AKYUZ Ertugrul KESKIN
BASKAN BSK.YRD. ODA SEKRETER SAYMAN UYE

AKSARAY SMMM ODASI AYRINTILI BILANCO
PASIF(KAYNAKLAR) CARI DONEM
(01.05.2008/31.12.2008)

I KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

A- Mali Borglar

B- Ticari Borglar 2.446,00 TL

5- Diger Ticari Borglar 2.446,00 TL

C- Diger Borglar

4- Personele Borglar

5- Diger Cesitli Borglar

D- Alinan Avanslar

E- Yillara yaygin insaat ve Onanm Hakedisleri

F- Odenecek Vergi ve Diger Yikimlilikler 590,91 TL
1- Odenecek Vergi ve Fonlar 287,80 TL

2- Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 303,11 TL

G- Borg ve Gider Karsiliklari

H- Gelecek aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklari 85.172,77 TL
I- Diger Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar

KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI ~ 88.209,68 TL
IT UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR

A- Mali Borglar

B- Ticari Borglar

UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI

111 OZKAYNAKLAR

A- Odenmis Sermaye

B- Sermaye Yedekler

C- Kar Yedekleri

D- Gecmis Yillar Karlar 103.776,22 TL

E- Gegmis Yillar Zararlari

F- Donem Net Kari (Zaran) 8.485,22 TL

0OZ KAYNAKLAR TOPLAMI 112.261,44 TL
PASIF(KAYNAKLAR) TOPLAMI ~ 200.471,12 TL
YONETIM KURULU

Biinyamin KOSE Zekeriya SENER Mustafa KARAOGLAN Yunus AKYUZ Ertugrul KESKIN
BASKAN BSK.YRD. ODA SEKRETER SAYMAN UYE

7.15.3. Gelir Tablosu )
AKSARAY SMMM ODAST AYRINTILI GELIR TABLOSU

Cari Dénem
01.05.2008/31.12.2008
A- BRUT SATISLAR 25.188,00 TL
1- Yurtigi Satislar



Uye Aidat Gelirleri 16.593,00 TL

Dosya ve Egitim Seti satisi 4.450,00 TL

Belge Gelirleri 1.445,00 TL

Oda ilk Kayit Geliri 2.700,00 TL

C- NET SATISLAR 25.188,00 TL

BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 25.188,00 TL
E- FAALIYET GIDERLERI (-) 34.159,19 TL
Personel Ucret 9.394,23 TL

SSK isveren Payi 1.972,80 TL

Iss.Sig.isveren Payi 207,98 TL
Elek.Su.Tel.Vb.Giderler 1.598,33 TL

Kargo,Posta vb Gid. 67,11 TL

Kirtasiye Evrak 1.721,47 TL

Yakit Bedeli 1.294,72 TL

Noter 237,44 TL

Genel Kurul Giderleri 2.652,57 TL

Genel Yonetim Giderleri 9.272,59 TL

Temsil ve adirlama Gideri 5.290,71 TL
Damga,Harg vb Gider. 131,00 TL

Gtv,ilan Reklam Vb.Gider. 318,24 TL

FAALIYET KARI VEYA ZARARI -8.971,19 TL .
F- DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE KARLAR 4.488,87 TL
Faiz Gelirleri 4.299,86 TL

Kredi Karti Kom.Geliri 189,01 TL

G- DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER VE ZARARLAR 0,03 TL
FINANSMA[\I GIDERI 331,70 TL

OLAGAN KAR VE ZARAR -4.814,02 TL

I- OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 13.299,24 TL
Turmob Payr 132,00 TL

Tesmer Payi 13.167,24 TL

J- OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR

8.485,22 TL
YONETIM KURULU
Biinyamin KOSE Zekeriya SENER Mustafa KARAOGLAN Yunus AKYUZ Ertugrul KESKIN
BASKAN BSK.YRD. ODA SEKRETER SAYMAN UYE

7.15.4.1 DENETLEME RAPORU
DENETLEME KURULU RAPORU

Genel Kurulun bizlere verdigi gorev geredince Odamizin defter ve belgeleri Gzerinde yapmis oldugumuz denetim
ve inceleme neticesinde asadidaki hususlar tespit edilmistir.

Yonetim Kurulu tarafindan sunulan dénem hesaplarinda ayrintili bir bicimde ele alindid icin, tarafimizdan
incelenen gelir ve gider kalemleri toplam olarak verilecektir.

1 -01.05.2008- 31.12.2008 dénemi oda gelirleri 42.976,11.-TL.

Ayni dénemde oda giderlerimiz  34.490,89.-TL

Gelir ve gider farki (kar): 8.485,22.- TL

2-31.12.2008 itibaryla,

Odamiz nakit kasa mevcudunu: 246,66.-TL,

Banka Mevcudu : 61.828,45.-TL

Bulundugu kayitlardan tespit edilmistir.

Calisan personelle ilgili Gcret bordrolar, SGK bildirgeleri sliresinde diizenlenmis ve ilgili yerlere stiresinde
verilmistir.

3- Yapilan tiim islemlerin Genel Kurulun verdigi yetki cergevesinde, Yénetim Kurulu kararlarina gore yapildigi, Staj
basvurulari usuliine uygun olarak degderlendirilmis ve durumu uygun olanlarin stajlari baslatiimistir.

4- Satin alma iglemlerinin Yonetim Kurulu kararina gore yapildigi,Harcamalarin biitgeye sadik kalinarak yapilmaya
calisiimistir.

5-Tiim kayitlarin ve islemlerin belgelere dayandirildidi ve kayitlarin yasal siiresi icerisinde yapildig,



6- Bu donemde Denetleme Kuruluna herhangi bir sikayet olmadigi, tespit edilmistir.
Arz ederiz.

DENETLEME KURULU

BASKAN UYE UYE

Izzet CEVIK Giiltekin KOCAK Kazim GETIN
Baskan Mali Isl.Sor.Uye Idari Isl.Sor.Uye

7.15.4. iktisadi Isletmeler

7.15.5. Konsolide Bilango ve Gelir Tablosu
7.16. Insaat Durumu

7.17.Diger Faaliyetler

08/08/2008 tarihinde odamiz Uyelerinin katihmi ile Hali Saha Futbol Turnuvasi diizenlenmistir
http://www.aksmmmo.org.tr/www/ayrintietkin.asp?ayrintim=51

8. ODA YAYINLARI

9. EGITIM BIRIMLERI

10. MELEKI ETKINLIKLER

10.1 Panel/ Kongre/ Sempozyumlar

10.2 1 Mart Diinya Muhasebeciler Glint

Resmi Kurumlan Ziyaret ve Aksam Tiim Uyeler ile eglenceli Yemek

10.3. Mesleki Sorunlar Toplantisi

10.4 Buro ziyaretleri

Belli araliklarla Uyelerin burolar ziyaret edilmekte

10.5 Ruhsan dagitim Toreni

11. TOPLUMSAL ETKINLIKLER

11.1 8 Mart Diinya Emekgiler Glinu

11.2. 29 Ekim

Ulusal Bayramlarda Protokolde Odamiz olarak her zaman yerimiz almaktayiz
11.3. 1 Mayis



http://aksmmmo.org/www/ayrintietkin.asp?ayrintim=51

